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Ausgangslage
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• 2016 Novelle zum GuKG

• 2017: Upgrade zur Pflegefachassistenz im Anschluss an den letzten 

Pflegehilfelehrgang 

• Theorie Praxis Transfer wird nicht an die Praxis abgegeben

• Projekt Pflegedirektion und Ausbildungszentrum, Definition von 

Projektstationen für Praktikumseinsätze



Schwerpunktsetzung Theorie
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Speziell in den Themenfeldern

• Pflegeprozess

• Zielgruppen- und settingorientierte Beziehungsgestaltung und 

Kommunikation

• Zielgruppen- und settingorientierte Pflege/Zielgruppen und    

settingorientierte medizinische Diagnostik Therapie

• Kooperation, Koordination und Organisation II



Schwerpunktsetzung Praxis
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• Basis Pflegeassistenz – Überprüfung der Kompetenzen im 

ersten Praktikum 

• Kompetenzerweiterung in der PFA

- Assessmentinstrumente/Beobachten bzw. erkennen von …

- Pflegedokumentation entsprechend dem Kompetenzprofil

- med. Pflegetechnik

- Organisation und Prioritätensetzung

- Vorbereitung auf eigenverantwortliche und selbständige 

Durchführung der Pflege



Kommissionelle Abschlussprüfung

Fallbeispiele basierend auf den Beispielen der mündlichen Diplomprüfung aus 

Gesundheits- und Krankenpflege im gehobenen Dienst

• Adaption auf den Kompetenzlevel der Pflegefachassistenz

• Fallbeispiele der Krankheitsbilder jeweils zu Zielgruppen- und settingorientierter

Pflege bzw.  Zielgruppen- und settingorientierter medizinischer Diagnostik und

Therapie aufbereitet und mit Pflegetechnik ergänzt 
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Ausbildung zur Pflegefachassistenz 

neu

• Pflegeprozess: Erkennen einer stabilen/instabilen Pflegesituation

• Pharmakologie

• Pflegetechnik – „Graubereiche definieren“
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Lernbereich Training und Transfer

• Gruppenteilung: 12 Auszubildende / 1 Lehrperson

• Alle Inhalte müssen bereits unterrichtet sein – keine neuen Inhalte

• Im Zentrum steht die Reflexion, Ziel ist die Verbesserung des Theorie-Praxis-Transfers

• Erstreckt sich über beide Ausbildungsjahre

• Leistungsfeststellung: OSCE Prüfung
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Theorie – Praxis – Transfer 1. Abj

• Angeleitetes Praktikum

• LTT Praxis

• Simulation

• Praxisreflexion
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Theorie – Praxis – Transfer 2. Abj

• Angeleitetes Praktikum

• LTT Praxis

• Simulation

• Problembasiertes Lernen

• Praxisreflexion

• Workshoptag „Selbstreflexion u. persönl. Gesundheitsförderung“
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Ausblick

• Evaluation 2. Ausbildungsjahr 

• Schulungen des Lehrpersonals im Lernbereich Training u. Transfer

• Schulungen für Simulation

• Einbindung von PraxisanleiterInnen und MentorInnen in den 

Theorie-Praxis-Transfer

• Weiterentwicklung des Ausbildungskonzeptes und Anpassung an 

ev. gesetzliche Änderungen
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Danke für Ihre

Aufmerksamkeit!
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