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Was ist Evaluation? 
Alltäglicher	
  Sprachgebrauch	
  (Kromrey	
  2001,	
  S.108)	
  

Irgend	
  etwas	
  	
  

wird	
  von	
  irgend	
  jemandem	
  

in	
  irgend	
  einer	
  Weise	
  

nach	
  irgendwelchen	
  Kriterien	
  bewertet.	
  



Was ist Evaluation? 
Wissenscha4licher	
  Sprachgebrauch	
  (Kromrey	
  2001,	
  S.108)	
  

Programme,	
  Maßnahmen,	
  OrganisaVonen	
  etc.	
  werden	
  

durch	
  Personen	
  die	
  zur	
  Bewertung	
  besonders	
  befähigt	
  sind	
  

in	
  einem	
  objekVven	
  Verfahren	
  	
  

nach	
  explizit	
  auf	
  den	
  Sachverhalt	
  bezogenen	
  und	
  begründeten	
  Kriterien	
  bewertet.	
  



Evaluation / Evaluationsforschung 
	
  	
  Evalua7on	
  (engl.:	
  „value“	
  =	
  Wert,	
  „to	
  evaluate“	
  =	
  bewerten)	
  ist	
  das	
  systemaVsche	
  

	
  Sammeln,	
  Untersuchen	
  und	
  Bewerten	
  von	
  InformaVonen.	
  	
  

	
   Evalua7on	
  als	
  Verbesserung	
  prakVscher	
  Maßnahmen	
  umfasst	
  die	
  systemaVsche	
  und	
  
	
  zielgerichtete	
  Sammlung,	
  Analyse	
  und	
  Bewertung	
  von	
  Daten	
  zur	
  
	
  Qualitätssicherung	
  und	
  Qualitätskontrolle	
  	
  

	
   (Tergan	
  2000,	
  S.23).	
  

	
   Evalua7onsforschung	
  	
  ist	
  die	
  Bewertung	
  eines	
  Gegenstandes	
  mit	
  Hilfe	
  
	
  sozialwissenschadlicher	
  Methoden	
  durch	
  EvaluaVonsfachleute.	
  

	
   Es	
  werden	
  die	
  Resultate	
  eines	
  „Handlungs-­‐	
  und	
  Maßnahmenprogramms”	
  mit	
  explizit	
  
	
  formulierten	
  Zielen	
  und	
  Instrumenten	
  beleuchtet	
  	
  

	
   (Widmer/De	
  Rocchi	
  2012,	
  S.11)	
  



Ziel der Evaluationsforschung 
	
   Ziel	
  der	
  EvaluaVonsforschung	
  ist	
  die	
  wissenschadlich	
  fundierte	
  

Bewertung	
  des	
  EvaluaVonsgegenstandes.	
  



Wirkung der 
Evaluationsforschung  

o Erkenntnisfunk7on	
  	
  
o Lern-­‐	
  und	
  Dialogfunk7on	
  
o Op7mierungsfunk7on	
  
o Entscheidungsfunk7on	
  
o Legi7ma7onsfunk7on	
  



Arten von Evaluationsforschung 

o forma7ve	
  oder	
  summa7ve	
  Evalua7onen	
  
o interne	
  oder	
  externe	
  Evalua7onen	
  
o Konzept-­‐,	
  Prozess-­‐	
  oder	
  Ergebnisevalua7onen	
  



Formen der Evaluation nach dem 
Zeitpunkt 



Evaluationsstandards 

	
   1.	
  Nützlichkeit	
  	
  
	
   2.	
  Durchführbarkeit	
  	
  
	
   3.	
  Fairness	
  	
  
	
   4.	
  Genauigkeit	
  	
  



Herausforderungen 



Herausforderungen 

	
   1.	
  Die	
  unpräzisen	
  Zielformulierungen	
  
	
   2.	
  Das	
  Problem	
  der	
  Datengrundlage	
  
	
   3.	
  Das	
  Kausalitätsproblem	
  /	
  die	
  Vielfäl7gkeit	
  möglicher	
  	
  

	
  Bewertungen	
  
	
   (Kromrey,	
  2001)	
  	
  



Nutzen der Evaluationsforschung 
	
   Auf	
  Projektebene	
  
 Stärken	
  und	
  Schwächen	
  zu	
  erkennen	
  
 kon7nuierliche	
  Verbesserung	
  anzuregen	
  	
  	
  
 Erfolg	
  zu	
  dokumen7eren	
  	
  
 die	
  fachliche	
  Anerkennung	
  des	
  Projekts	
  zu	
  verbessern	
  	
  
 das	
  Team	
  zu	
  mo7vieren	
  	
  
 zur	
  Op7mierung	
  des	
  Projekts	
  beizutragen	
  	
  



Nutzen der Evaluationsforschung 
	
   Der	
  Zielgruppe	
  
 zur	
  besseren	
  Anpassung	
  des	
  Projekts	
  an	
  den	
  Bedarf	
  der	
  Zielgruppe	
  beitragen	
  
 zur	
  besseren	
  Erreichbarkeit	
  der	
  Zielgruppe	
  beitragen	
  	
  

	
   Den	
  Fördergeber*Innen	
  
 die	
  Qualität	
  zu	
  reflek7eren	
  und	
  zu	
  verbessern	
  	
  	
  
 den	
  Einsatz	
  von	
  Ressourcen	
  zu	
  legi7mieren	
  	
  	
  
 systema7sches	
  Lernen	
  und	
  die	
  Weiterentwicklung	
  zu	
  unterstützen	
  	
  

	
   Den	
  Umsetzer*Innen	
  
 Projekterfahrung	
  
(www.fgoe.org)	
  
	
  

	
  

	
  



Evaluation 

	
   The	
  only	
  thing	
  more	
  anxiety	
  provoking	
  than	
  
evaluaVon	
  is	
  no	
  evaluaVon.	
  

	
   (Kadushin,	
  1976)	
  



	
   Danke	
  für	
  die	
  Aufmerksamkeit	
  
	
   Fragen?	
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